PREVISPA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIiPIO DE SAO PEDRO DA ALDEIA

CARTA CONVITE N2 002/2019
PROCESSO N2 552/2019

ANEXO |

PROJETO BASICO
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE
SERVICOS DE CONSULTORIA ATUARIAL

I. DESCRICAO DO PROJETO
O PREVISPA vem através desse Projeto Basico, promover a contratacdo de empresa
especializada para fornecimento de servigos de consultoria atuarial referente a gestdo
do Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo Pedro da Aldeia, pelo
prazo de 12 meses.

Il. JUSTIFICATIVA

Atender a necessidade legal em efetuar anual e mensalmente os servigos descritos
neste projeto basico, em conformidade com a Lei 9.796/99, que regulamenta a
compensacdo financeira, a Portaria 7.796/2000 que estabelece os critérios das
avaliagGes atuariais, a Lei complementar 101/2000 (Lei de responsabilidade fiscal),
os enquadramentos da Lei 9.717/98 e das Portarias 4.992/99, 402/2008,
403/2008, as emendas constitucionais n? 20,41 e 47, a Lei 10.887/2004 e demais
legislagbes vigentes. Os servigos a serem executados sao relativos a realizagao de
estudos/consultoria, elaboracdo de pareceres e participagdes/convocagdes para fins
de assessoria técnica em reunides do Conselho Municipal de Previdéncia e demais
eventos pertinentes a & area atuarial, solicitadas pelo PREVISPA. Por meio da
consultoria ora solicitada, o PREVISPA podera fazer uma segura avaliagao do Regime
Proprio de Previdéncia de Sao Pedro da Aldeia, visando uma gestdo adequada e
também possibilitando adotar medidas para o equilibrio financeiro e atuarial do
mesmo, atendendo assim, inclusive, exigéncia da Constituicdo Federal. O PREVISPA
tem primado pela busca da qualidade na gestdo e prestacdo de servicos aos seus
participantes. Assim, objetivando atender toda a sua demanda de forma menos
onerosa possivel, optou-se pela prestacdao de servico de consultoria, de maneira a
atender as variadas necessidades técnicas para o acompanhamento e gestao do seu
regime proprio de previdéncia. Os servicos a serem executados sdao considerados de
grande relevancia para o equilibrio financeiro e atuarial do plano e consequente
sustentabilidade do mesmo. Assim, como o Instituto ndo dispde, dentre o seu quadro
de pessoal técnico especializado para os servicos em comento, para a realizacdo de
tais atividades, necessario se faz contratacdo de consultoria técnica especializada.
Inclusive com direito a uso, no periodo do contrato, de sistema de calculo atuarial de
reservas e de geracao de projecdes atuariais, para possiveis simulagdes pelo
PREVISPA. Desta forma, com base nas informagdes acima, solicitamos a contratagao de
empresa especializada em servicos de consultoria na area de estudos atuariais para
suprir demanda junto a esta Autarquia Previdenciaria.

16



PREVISPA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIiPIO DE SAO PEDRO DA ALDEIA

ll. DOTACAO ORCAMENTARIA
A despesa com a execuc¢do do objeto desta licitacdo ocorrera por conta da seguinte
disponibilidade orcamentaria:

* SERVICOS CONSULTORIA:
18.001.000.09.122.0001.2.249.3.3.90.35.00

IV. PLANILHA DE QUANTIDADE, PREGO ESTIMADO E ESPECIFICAGAO DO SERVICO:

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANTIDADE | MEDIA DE MEDIA DE
VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
01 | Contratacdo de Unid. 12 meses RS 6.666,66 | RS 79.999,92
empresa especializada
para fornecimento de
servicos de consultoria
atuarial referente a
gestdo do Regime
Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de
S3o Pedro da Aldeia.
VALOR ESTIMADO TOTAL: R$ 79.999,92

V. DESCRICAO DOS SERVICOS

a)

b)

c)

d)

Levantamento de informagdes:

Solicitagdo de dados cadastrais a serem utilizados, contendo informacGes
individuais de servidores ativos, inativos, pensionistas, dependentes e ex-
servidores. Solicitacdo de informagdes financeiras e relativas a Compensacao
Financeira do RPPS.

Analise qualitativa das informagodes:

Analise qualitativa dos dados cadastrais, visando detectar eventuais ruidos de
informacgdo. Geragcdao de relatério detalhado com os resultados da andlise
qualitativa. Esta atividade é exigéncia prevista no artigo 40 da Portaria
464/2018.

Analise quantitativa das informagdes:

Analise estatistica dos dados cadastrais, de forma a observar principalmente as
caracteristicas que influenciam os custos do plano.

Relatédrio de Adequacao de Hipoteses:

Trata-se de um estudo de grande relevancia para que os calculos reflitam a
realidade da melhor forma possivel. Os Testes de Adequacdo de Hipdteses sao
estudos especificos para verificar a aderéncia de hipdteses as caracteristicas da
populacdo e do Pano de Beneficios em estudo. Sua aplicacdo é focada
principalmente nas hipdteses de grande influéncia sobre os resultados dos
calculos atuariais, tais como tabuas biométricas, fator de capacidade e taxas de

17




f)

g)

h)

)
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crescimento salarial e de beneficios. A elaboracao deste relatério se tornou
obrigatdrio pelo artigo 17 da Portaria 464/2018.

Assessoria para a sele¢ao de hipéteses:

Colaboragdo na sele¢do das hipdteses biométricas, financeiras, de composi¢ao
familiar, da taxa de juros, das taxas de crescimento real de saldrios e de
beneficios e demais a serem aplicadas aos calculos atuariais. Tais definicGes
deverdo ser efetuadas em conjunto o atuario, os representantes do RPPS e os
representantes do Ente Federativo. Esta atividade respeita o determinado pelo
artigo 15 da Portaria n2 464/2018.

Elaboragao de Plano de Financiamento Previdenciario:

Elaboracdao de cendrios de Planos de Custeio que proporcionem o Equilibrio
Atuarial conforme exigido pelo artigo 40 da Constituicdo Federal. Tais cenarios
deverao ser suficientes para financiar integralmente os compromissos futuros
do RPPS. Esta atividade esta prevista no artigo 47 da Portaria n2 464/2018.
Relatdrio de Avalia¢ao Atuarial Anual:

Elaboragao de relatdrio de Avaliagdo Atuarial onde constarao os resultados da
analise qualitativa dos dados cadastrais, as caracteristicas dos beneficios do
plano, o Plano de Custeio vigente, a descricdo das hipdteses do plano, os
resultados dos cdlculos atuariais (Valor Presente dos Beneficios Futuros, Valor
Presente das Contribui¢des Futuras, Valor Presente das Receitas Futuras de
Compensagao Previdencidria, Reservas Matematicas de Beneficios a Conceder
e Beneficios Concedidos, Déficit ou Superavit Atua rial e custeio de equilibrio
do Plano), As ProjecGes Atuariais do Fluxo financeiro Futuro anual de receitas e
despesas e o Parecer Atuarial conclusivo. Esta atividade é um obriga¢do legal
prevista no artigo 32 da Portaria n? 464/2018.

Relatdrio de Andlise de Sensibilidade por altera¢ao de hipéteses:

Elaboracdo de relatério de Analise de Sensibilidade contendo os resultados da
aplicacdo de hipdteses ndo estdticas, proporcionando maior riqueza aos
resultados dos cdlculos atuariais, como por exemplo, o intervalo de confianga
para as projecOes futuras. Este relatdrio sera efetuado quando da alteracao de
hipdteses atuariais, em conformidade com o inciso Il do paragrafo 12 do artigo
n2 70 da Portaria n? 464/2018.

Relatério de Avalia¢ao Atuarial por fato relevante:

Elaboragdo de relatdrio de Avaliagdo Atuarial em caso de surgimento de fato
relevante e/ou por alteracdo de disposicbes do plano de beneficios. Tal
relatdrio ird conter os resultados dos calculos atuariais (Valor Presente dos
Beneficios Futuros, Valor Presente das Contribui¢Ges Futuras, Valor Presente
das Receitas Futuras de Compensacao Previdenciaria, Reservas Matematicas de
Beneficios a Conceder e Beneficios Concedidos, Déficit ou Superavit Atuarial e
custeio de equilibrio do Plano), As ProjecGes Atuariais do Fluxo financeiro
Futuro anual de receitas e despesas e o Parecer Atuarial conclusivo. Esta
atividade atende ao disposto no paragrafo 12 do artigo 74 da Portaria n2
464/2018.

Relatdrio de Avaliagdao Atuarial por alteracao da estrutura atuarial ou do
plano de custeio:

Elaboragao de relatdrio de Avaliagdo Atuarial em caso de publicagdo de lei local
que altere a estrutura atuarial ou do plano de custeio. Tal relatério ira conter os
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resultados dos calculos atuariais (Valor Presente dos Beneficios Futuros, Valor
Presente das Contribui¢Ges Futuras, Valor Presente das Receitas Futuras de
Compensacgao Previdencidria, Reservas Matematicas de Beneficios a Conceder
e Beneficios Concedidos, Déficit ou Superavit Atuarial e custeio de equilibrio do
Plano). As Proje¢Oes Atuariais do Fluxo financeiro Futuro anual de receitas e
despesas e o Parecer Atuarial conclusivo. Esta atividade atende ao disposto no
paragrafo 22 do artigo 74 da Portaria n? 464/2018.

Parecer Atuarial de impacto de medias relacionadas a gestao de pessoas:
Estudo atuarial de mensura¢do do impacto sobre o equilibrio atuarial gerado
por atos do Ente Federativo relacionados a estrutura funcional e remuneratdria
dos segurados ativos do RPPS, a ampliacao e reformulacdao dos quadros
existentes e as demais politicas de pessoal do ente federativo que possam
provocar a majoragao potencial dos beneficios do regime prdprio. Este Parecer
é exigéncia do artigo 75 da Portaria n2 464/2018.

DRAA - Demonstrativo dos Resultados da Avaliagao Atuarial Elaboragao e
envio anual do DRAA - Demonstrativo dos resultados da Avaliacao Atuarial
conforme exigéncias da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia -
SPREV/ME. Esta atividade é exigida pelo artigo 69 da Portaria n® 464/2018.

m) Calculo de Fluxos de receitas e despesas futuras:

o)

p)

Elaboragao de estimativas de fluxos financeiros anuais futuros de receitas e
despesas. Os resultados serdo segmentados por tipo de receita, tipo de
despesa, beneficios a conceder e beneficios concedidos. A elaboracdo dos
fluxos constitui exigéncia legal prevista no artigo 10 da Portaria n? 464/2018.
Elaboragao e altera¢ao de Notas Técnicas Atuariais:

A Nota Técnica Atuarial é um documento técnico, elaborado por atuario, que
devera conter a descricdo das caracteristicas gerais do Plano de Beneficios,
suas bases técnicas, as expressoes de calculo das ProvisGes Matematicas, dos
Fundos Previdenciarios e do Custeio do Plano de Beneficios. Cada Plano de
Beneficios deve ter sua propria Nota Técnica Atuarial, cujo conteudo deve ser
suficientemente detalhado de forma a que todos os calculos descritos possam
ser interpretados e reproduzidos por atudrios. A legislacdo federal (artigo 32 da
Portaria n2464/2018) exige que cada RPPS contenha Nota Técnica Atuarial
devidamente cadastrada e atualizada na SPREV/ME.

Assessoria para criagdo e gestao do Fundo Garantidor de Beneficios por
Reparticao Simples — FGB-RS:

A consultoria ird orientar quanto as formalidades e técnicas para criacao e
manutencdo do FGB-RS. A partir de janeiro de 2020 sera obrigatdrio compor o
FGB-RS conforme critérios atuariais (artigo 432 da Portaria n2464/2018). E
facultativa a criagdo de Fundo de Oscilagdo de Risco. Esta atividade, caso nao
seja bem elaborada, pode acarretar em aportes financeiros obrigatdrios do
Tesouro Municipal ao final de cada exercicio.

Assessoria para criagdo e gestao do Fundo Garantidor de Beneficios por
Reparti¢ao de Capitais de Cobertura — FGB-RCC:

A consultoria ird orientar quanto as formalidades e técnicas para criacdo e
manutenc¢do do FGB-RCC. A partir de janeiro de 2020 sera obrigatorio compor o
FGB-RCC conforme critérios atuariais (artigo 442 da Portaria n2464/2018). E
facultativa a criacdo de Fundo de Oscilacdo de Risco. Esta atividade, caso nao
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seja bem elaborada, pode acarretar em aportes financeiros obrigatdrios do
Tesouro Municipal ao final de cada exercicio.

q) Assessoria na elaborag¢ao de respostas a 6rgaos fiscalizadores:

Auxilio ao RPPS quanta a quaisquer eventuais questionamentos acerca da
Gestdo Atuarial do RPPS que possam ser feitos pelo Poder Legislativo
Municipal, pelo Tribunal de Constas do Estado e pela Secretaria de Previdéncia
do Ministério da Economia.

Pareceres Atuariais:

Elaboracao de Pareceres Atuariais, quando solicitados, referentes a gestdo

atuarial do RPPS abrangendo orientacdes referentes a gestdo de dados

cadastrais e gestdao de passivo previdenciario, sempre sob a 6tica exclusiva da
ciéncia atuarial.

e Devera haver reunides periddicas para homologacdo da base cadastral,
homologacdo das hipdteses, orientagbes e apresentacao dos relatdrios e
resultados. Tais reunides serao realizadas na sede do cliente.

e A correta identificacdo dos problemas do cliente e a busca por solucdes
demandam conversas pessoais com realizacdo de debates periddicos. Em
periodos de alteragGes na legislagdo se faz necessario dialogar com os
gestores do RPPS, seus conselhos, representantes dos Poderes Executivo e
Legislativos e representantes dos servidores.

V1. OBRIGACOES DAS PARTES
DA CONTRATANTE
a) Encaminhar as solicitacGes detalhadas quanto a realizagdo dos calculos
atuariais/consultorias, objeto deste Termo de Referéncia;
b) Analisar o Projeto dos Servicos apresentado pela CONTRATADA, emitindo
relatdrios, podendo aprova-los, altera-los e sugerir modificacGes necessarias;
c) Exercer fiscalizacdo e acompanhamento da entrega e execucdo do objeto
deste Termo de Referéncia, devendo fazer anotagdes e registros de todas as
ocorréncias, determinando que for necessario a regularizacao das falhas ou
defeitos observados;
d) Rejeitar, no todo ou em parte, o fornecimento do objeto deste Termo de
Referéncia em desacordo com o mesmo;
e) Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o
objeto deste Termo de Referéncia;
f) Aplicar multa ou rescisdao de contrato, caso a CONTRATADA desobedeca a
quaisquer das clausulas estabelecidas no Contrato.
DA CONTRATADA

a) Cumprir fielmente o que estabelece as condigdes deste Termo de Referéncia
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no que se refere ao seu objeto, de forma a executa-lo perfeita, ininterrupta e
regularmente;

b) Assegurar equipe de profissionais tecnicamente capacitados e legalmente
habilitados no planejamento e consecuc¢do do objeto deste Termo de Referéncia
e, quando solicitada, efetuar as substituices de profissionais considerados
inadequados (conduta ou servicos) pela CONTRATANTE;

c) Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem
interrupgao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao
servico e demissao de empregados;

d) Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da consumagdo do objeto deste Termo de Referéncia, tais como:
saldrios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribui¢bes, indenizagcbes e
outras despesas que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;

e) Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranga e a prevengao
de acidentes de trabalho;

f) Em caso de acidentes, adotar todas as providéncias necessarias ao socorro das
vitimas e demais providéncias cabiveis;

g) Responder por danos e desaparecimento de bens materiais, que porventura
venha sofrer a CONTRATANTE ou terceiros, causados por seus funcionarios e
prepostos, desde que comprovada sua responsabilidade, nos termos da Lei;

h) Manter a mais absoluta confidencialidade dos servicos e informagdes que vier
a ter conhecimento, no desempenho das atividades deste Termo de Referéncia;

i) Responder por todas as despesas relativas ao fornecimento de materiais e
equipamentos necessarios ao perfeito fornecimento de produtos e servigos;

j) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Termo de
Referéncia, sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE.

VIl. DA FORMA, PRAZO E LOCAL DE EXECUCAO DO SERVICO

O campo de realiza¢do dos estudos/consultoria sera do Municipio de S3o Pedro da
Aldeia e a execu¢do do servigo inicializar-se-4 imediatamente apds a emissao da
ordem de compras, atendendo assim, as necessidades do plano em atualizar suas
futuras evolucgdes e projecdes.

O prazo para a execugao dos servicos sera de 12 (doze) meses.

VIil. DO CONTROLE DA EXECUCAO

Os servigos relacionados neste Termo de Referéncia sera fiscalizado pela Diretoria
Administrativa do PREVISPA e dareas diretamente envolvidas com sua execucao,
conforme previsto no art. 67 da Lei n2. 8.666/93, devendo os mesmos anotar, em
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registros proprios, todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢ao do objeto,
determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados.

IX. DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em 12 parcelas sem reajustes, devidamente atestada por
servidor do PREVISPA juntamente com a entrega do relatério de prestacdao de servico
mensal de avalia¢do atuarial.

X. CONFIDENCIALIDADE

As informagdes passadas pela empresa Contratante, que ndo serdao objeto de
divulgacdo, devem ser tratadas em carater confidencial.

XI. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Sancdes serao dispostas no contrato ora a ser firmado, conforme legislacao vigente.
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